МБОУ «Ленино-Кокушкинская СОШ»

Публичный отчет за 2021-2022 учебный год

[image: image1.emf]1.1. Краткая информация о школе 
МБОУ «Ленино-Кокушкинская средняя общеобразовательная школа»  –  успешная школа, создающая развивающую образовательную среду и комфортные условия для обучения и воспитания, ориентированная  на качественное образование для дальнейшей успешной деятельности своих выпускников. 

Школа имеет Устав, лицензию на право ведения образовательной деятельности: №8913 от 24.10.2016 г. МБОУ «Ленино-Кокушкинская СОШ» работает в одну смену. По пятидневной неделе обучаются дети  первых классов, занимающихся по системам развивающего обучения, остальные учащиеся обучаются по шестидневной неделе.

Ученический коллектив: численность учащихся в 2021-2022 учебном году составляет 345 человек: 22 класс- комплектов: 1 ступень –10 классов, 2 ступень –10  классов, 3 ступень –2 класса. 

1.2. Краткая аннотация Программы развития школы
Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Ленино-Кокушкинская средняя общеобразовательная школа»   соответствует приоритетным направлениям развития системы образования Российской Федерации на период до 2023 года. Программа целостная, имеет следующую структуру: аналитическое и прогностическое обоснование Программы развития, содержание образовательного процесса, ожидаемые результаты, критерии результативности, ресурсное обеспечение, инновационные механизмы управления и контроля. Заказчиками программы развития являются муниципальное управление «Отдел образования» Пестречинского муниципального района, родители, учащиеся, педагогический коллектив МБОУ «Ленино-Кокушкинская средняя общеобразовательная школа». 

Цель: Программы развития школы: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей воспитанию нравственной, физически здоровой личности, постоянно стремящейся к приобретению и расширению знаний, ориентированной на социальную адаптацию в современных условиях жизни. 

Наша «Программа» включает в себя продолжение работы по тем направлениям деятельности, которые уже зарекомендовали себя в условиях нашей школы и района. Но, конечно, вступление в период активного участия в процессы, связанные с Приоритетным национальным проектом «Образование» и «Наша новая школа», оказало существенное влияние на всю деятельность школы. Мы исходим из того, что стратегия развития образования, одобренная Правительством РФ и РТ, ставит для образования новые ориентиры в образовательных целях школы, развитии организационно-экономической области механизмов системы образования, задает новые требования к ступеням школьного образования в целом.

             В целях достижения оптимальных результатов предлагается реализация  Подпрограмм, которые включают развитие уже достигнутого нами и новые шаги в развитии школы (внедрение инноваций):

· «Открытая школа»

· «Лучший учитель»

· «Знания и труд рядом идут»

· «Одаренные дети»

· «Комфортная школа

· «Я – гражданин, я – патриот»

Подпрограмма «Лучший учитель»
Повышение престижа профессии учителя, работа по росту профессионального мастерства педагогов, развитие форм морального и материального поощрения труда педагогов.

Мы исходим из того, что именно учитель может и должен стать самой привлекательной фигурой  в школе, каждый ученик должен найти своего учителя, а учитель – воспитать ученика. В школе сформирована система учебно-воспитательного процесса. Повышение качества образовательных услуг требует от школы применение новых педагогических технологий, а также подготовленности учащихся к продолжению своего образования в дальнейшей жизни. В этих условиях личность учителя становится ключевой.

В нашей школе осуществляют образовательную деятельность 42 педагогических работника:

· 10 высшая квалификационная категория

· 32 первая квалификационная категория

Победители  республиканского конкурса:

 «Педагог-наставник  2018г.» - Низамова А.Т.-учитель начальной школы

«Педагог-наставник  2018г.» - Зиннатова Г.И.- учитель татарского языка и литературы 
«Лучший директор 2018 г.»- Шаронова Ирина Викторовна
«Лучший классный руководитель» 2018 г.(зональный тур)-Миндубаева Г.М.
В нашей школе создана и успешно развивается структура повышения профессионального мастерства учительства, ориентированного на качественный результат.


[image: image14.jpg]



. 
Система повышения профессионального мастерства.
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Подтверждением роста профессионального уровня служит увеличение количества педагогов с высшей и первой квалификационными категориями на 4% за три года, а также устойчивый рост численности учителей с высшим образованием. В нашей школе создана и успешно развивается структура повышения профессионального мастерства учительства, ориентированного на качественный результат. Мы выстраиваем отношения в школьном социуме на принципах сотрудничества, что способствует повышению престижа образования, укреплению авторитета педагогов и школы.

Учителя МБОУ «Ленино-Кокушкинская СОШ» - это профессиональные работники, дающие знания и способные работать творчески, привнося в свою деятельность новые педагогические приемы, разрабатывая и внедряя авторские программы, тем самым, делая процесс ярче, содержательнее, расширяя спектр личностно-ориентированных образовательных услуг: 

· В школе организована профильная- (10-социально-экономический профиль,11 класс- химико-биологический профиль) и предпрофильная подготовка по русскому языку, математике, предшкола, английский язык. 

· Учащиеся занимаются по развивающим программам и технологиям.  

· В начальной школе введено изучение информатики, иностранных языков с 1 класса.

· В среднем и старшем звене введены курсы экологической безопасности. 

· Совместно с ВУЗами работают 3 школьных научных общества (экология, геология, химия). 
· Открыт агрокласс на базе 7а класса, преподаватели КГАВМ по договору сотрудничества
Подпрограмма «Открытая школа»
Разнообразные формы контактов школы с социумом через различные формы сотрудничества. Процесс взаимодействия школы с социумом исключительно важен, т.к. именно от  восприятия школы в районе, республике во многом  зависит спешность ее деятельности. Мы продолжили выстраивать обновленную  систему отношений школы, родителей и  социума, привлекая к совместной работе поэтапно различные группы через разнообразные формы работы, как традиционные, так и новые. Взаимодействие школы со всеми участниками образовательного процесса способствует повышению обоюдной [image: image6.png]


ответственности за образование и воспитание детей.  

Система взаимодействия общественности и школы.
Наша школа – сложная социально- педагогическое учреждение включающее в себя педагогический и ученические коллективы, различные объединения и организации взрослых и детей. Совет старшеклассников и детская школьная дума оказывают неоценимую помощь в организации активного участия подростков в общественно- значимых проектах. Учащимися сформирован пакет предложений адресованных руководству школы, по решению молодежных проблем. МБОУ «Ленино -Кокушкинская СОШ» становится не просто открытой системой, а единым сообществом социально- образовательным пространством
Социальные партнеры:[image: image7.jpg]



 Подпрограмма «Знание и труд рядом идут» 

Развитие альтернативных форм образовательной деятельности, работа с одаренными учащимися, повышение эффективности традиционного урока за счет усиления информационно-коммуникативного компонента, система диагностики информационно-коммуникативных умений учащихся, переход к профильному обучению.
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Сотрудничество с фирмой Ак Барс Пестрецы позволяет учащимся за лето поработать помощниками комбайнеров и заработать деньги.
Сведения о трудоустройстве выпускников 11-х классов:

	Учебные годы
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Выпуск 11 классов:
	15
	8
	12

	Поступили в ВУЗы
	15
	6
	11

	Поступили в Сузы
	0
	2
	1

	Филиал Казанского Машиностроительного техникума
	0
	0
	0

	Устроились на работу
	0
	
	0

	Армия
	-
	0
	0


Все ученики поступили в ВУЗы и ССУЗы.  Летом совместно с ЦЗН Пестречинского района и шефами Агрофирмой Акбарс , Акбарс Пестрецы учащиеся были трудоустроены в трудовые бригады-50 человек. Приняли участие в различных работах, получили достойную зарплату. На снимке –ученики-помощники комбайнеров, на полях агрофирмы.
Сравнительная таблица результатов ЕГЭ
	предмет
	Школа
	район
	РТ

	
	2021-2022
	2021-2022
	2021-2022

	Русский язык
	65,6
	66
	72,82

	Математика

Профильный уровень

Базовый уровень
	52
4,8
	66,34
4,6
	64,06
4,38

	Химия
	53
	50,3
	61,57

	История 
	-
	63.6
	64

	Обществознание
	69
	68
	61

	Литература 
	-
	61,5
	65

	Биология
	45,5
	55
	56,7

	Английский язык
	80,25
	84
	80,39

	География 
	-
	-
	-

	Информатика
	59
	63
	67,87

	Физика 
	45
	58
	59,3


Подпрограмма «Одаренные дети»

Мы активно формируем систему работы с одаренными детьми и талантливой молодежью, разрабатывая механизмы эффективного сопровождения их на всех этапах получения образования. Разработана программа по работе с одаренными детьми. Это позволило увеличить банк данных интеллектуально одаренных детей. Такая система позволила добиться стабильно высоких результатов в республике, России на международном уровне.
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 В   школе  работает современный кабинет химии  с программным обеспечением и микролабораториями. Идет обучение химии с 7 класса по курсу пропедевтика, что позволяет открыть химико-биологический профиль каждый год.
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Итоги участия в предметных олимпиадах:

2018-2019 учебный год –муниципальный тур 23 учащихся:
5 победителей, 18 призеров
2019-2020-учебный год муниципальный тур 23 учащихся:

5 победителей, 18 призеров
2020-2021- муниципальный тур 25 учащихся:

7 победителей, 18 призеров, 1 призер республиканского тура по предмету «География»

За 2020-2021 учебный год школа приняла активное участие в республиканских и районных мероприятиях:

· Республиканский конкурс «Пишу красиво»-25 победителей
· Республиканский конкурс «Математический марафон»-1 победитель, 5 призеров
· 40 победителей в районных конкурсах, 35 в региональных конкурсах, 12 победителей во всероссийских конкурсах и 4 в международных.

· Саркеев Артем –участник республиканской олимпиады по родному (татарскому) языку-учитель Файзуллина Ляйсан 
Тагировна
За 2021-2022 учебный год школа приняла активное участие в республиканских и районных мероприятиях:
Рахимова Ильзина- победитель республиканского конкурса Юнармия

Саркеев Артем-победитель республиканской олимпиады по родному(татарскому) языку (7 кл)
Абрамова Розалина -победитель республиканской олимпиады по английскому языку (9кл)
Гизутдинов Карим- победитель республиканской олимпиады по химии (9 кл)
Яруллина Эльзира-победитель республиканской олимпиады по литературе (8 кл)

  Достижения учащихся

	Республиканский уровень
	Всероссийский  уровень

	Мустафин Рустем 

Открытые республиканские соревнования по лыжным гонкам,2 место, Чемпион РТ

Спартакиада учащихся РТ по лыжным гонкам (г.Заинск), 3 место(командное)

· Финалисты конкурса Российского Движения Школьников  «Стань Одной Командой»

· 4а - Блаченова А.В.,4а - Гизутдинов К.Р.,4а - Каримова Д.А., 4б - Гурина А.,4б - Софронов Р.О. VII Международная олимпиада по татарскому языку «Йомшак керпе»

· 6А – Хафизова Ралина Региональные научно-исследовательские чтения, посвященные 75-летию Заслуженного работника культуры ТАССР и России Рафката Карами

· Канафина Айсылу, Рахимова Ильзина-лауреаты 1-ой степени Республиканского 
· фольклорного фестиваля «Без бергә»

· Яруллина Эльзира-дипломат 1-ой степени Республиканского фольклорного фестиваля «Без бергә»

· Команда школы победители в республиканском конкурсе школьных служб примирения- 3место
· Команда школы победители в республиканском конкурсе «Президентские состязания»-2 место

· Рахимова Ильзина- победитель республиканского конкурса Юнармия


	Киселева Полина

IV Международная олимпиада по татарскому языку и литературе (интеллектуальный тур)

Губайдуллин Ислам- Призер Всероссийского конкурса «Открытка РДШ»

Миндубаева Ляйсан – 3 место в конкурсе «Ильхамлы каләм»

Мирзязянова Алина-лауреат в конкурсе «Ильхамлы каләм»

Губайдуллин Ислам-Гранпри «Детство без границ»




На базе школы проведены Республиканский семинар по программе «Примирение». Работает школьная психологическая служба. В республиканских конкурсах заняли: 2016 год-1 место, 2017 год-2 место, 2018 г.-3 место и 1 место,2019 год-3 место.
Создано школьное научное общество «Юный Химик» Координаторы общества:  Ярошевская А.М. декан, профессор  КГТУ Институт полимеров;  Григорьев  Е.И.  доцент  кафедры  технологии синтетического каучука Института полимеров.

Общее руководство директор школы  Шаронова И.В., методическое –учитель химии высшая кв кат. Зарипова А.А.
Цели и задачи НОУ:
· Расширение кругозора учащихся в области достижений отечественной и зарубежной науки.

· Выявление наиболее одаренных учащихся в разных областях науки и развитие их творческих способностей.

· Организация научно-исследовательской деятельности учащихся для усовершенствования процесса обучения и профориентации.

Основные направления работы:
· Включение в научно-исследовательскую деятельность способных учащихся в соответствии с их научными интересами.

· Обучение учащихся работе с научной литературой, формирование культуры научного исследования.

· Знакомство и сотрудничество с представителями науки в интересующей области знаний, оказание практической помощи учащимся в проведении экспериментальной и исследовательской работы. Привлечение научных сил к руководству научными работами учащихся.

· Рецензирование научных работ учащихся при подготовке их к участию в конкурсах и конференциях.

· Подготовка, организация и проведение научно-практических конференций, турниров, олимпиад.

· Редактирование, издание ученических научных статей.

Согласно приказу МУ «ОО» Пестречинского района №178\2 с  06.08.13 в школе создана базовая площадка по направлению «Научно-исследовательская деятельность учащихся средней школы» совместно с КНИТУ и базовая площадка «Полилингвистика».

Результаты работы школы-участие ученика 11 класса Зиннатова И. в международных олимпиадах по русскому и татарскому языкам в 2017 г. в г.Казани.

 Подпрограмма: Комфортная школа:   Улучшили материально-техническую базу школы:
В период с 2013 по 2022 год:

· Был проведен ремонт школы на сумму свыше 21 млн.рублей, преобразился эстетический вид кабинетов.
· Заменена мебель – 410 тысяч рублей.
·  Приобретено интерактивное оборудование – 170 тысяч рублей.
·  Получены кабинет начальных классов – 400 тысяч рублей.
· Получены наглядные пособия для учебного процесса,  новые доски -145 тысяч рублей.
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В 2022 году проведен ремонт пищеблока с поставкой оборудования по республиканской программе на сумму 4 млн.руб
Работает  российский проект «Точка Роста»:
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Этот проект предполагает повышение качества образования через внеурочную деятельность следующих кабинетов: ОБЖ, технология мальчики, технология девочки,  информатики, шахматная зона. Учителя прошли обучение по программам в технополисе «Кванториум». Проведен ремонт данных кабинетов на сумму 1 200 000 рублей. Получено оборудование на сумму свыше 1 000 000 рублей.
Подпрограмма: Я-гражданин, я-патриот.

В школе работает направление «Самостоятельные дети» и проект пилотная школа РДШ под руководством педагога-организатора Луканихиной Т.С. были проведены следующие акции: 

·  «Подари книге вторую жизнь»-собрано более 1 тысячи художественной литературы, 
· Экологические десанты- убраны родники с.Ленино-Кокушкино и Салкын-Чишма
· «Навстречу  Победе»- оказана помощь ветеранам, создана экспозиция «Бесмертный полк»
· «За здоровый образ жизни»-профилактика по употреблению психоактивных веществ.
· Активное участие членов школьного отделения РДШ во всех конкурсах республиканского и российского уровней.

Сравнительный анализ работы школы показал улучшение результатов.  
Школа стала победителем республиканского конкурса «Успешная школа-2018 г.»- получила 1 млн.рублей на профессиональное развитие учителей. В рамках гранта учителя прошли курсы переподготовки по предметам и психологии, съездили на курсы повышения квалификации в г. Санкт-Петербург ЦНТИ «Прогресс».
Школа в 2021-22 учебном году стала российской пилотной площадкой по апробации примерных учебных программ. С 2021 года республиканская площадка по развитию функциональной грамотности у учащихся.



УЧИТЕЛЬ





Курсовая переподготовка








Аттестация





Профессиональные конкурсы





Целевое обучение в ВУЗах





Предметные методические объединения





Наставничество





Общественная оценка деятельности





«Школа молодого учителя»





Предметное тестирование








Учитель





Шефствующие


предприятия





Профсоюзные 


организации





Районный совет родительской общественности





Попечительские советы





Совет ветеранов педагогического труда





Совет молодых


специалистов





Советы школ, родительские коммитеты





Ассоциация отцов





Совет старшеклассников





Школа





ИРО


г.Казань





ТГГПУ





Пестречинский Военный Комиссариат








Министерство экологии





Ленино- Кокушкинское СМС





ИМЦ





КГТУ,


КГАВМ





СМИ журнал «Магариф», газета «Вперед»





ПЛ-93





Ленинское лесничество





Пенсионный фонд





Министерство по делам молодежи








ДДТ





БТИ





Клуб «Экстрим-фактор» г.Казань





ДЮСШ





Пестречинский РОВД и ГБДД





Агрофирма Ак-Барс Пестрецы





ЦРБ





Центр занятости








